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;QUIENES SOMOS?

El CIECI es un centro con mds de 28 anos de experiencia
dedicado a la capacitacion docente y a brindar soluciones
educativas.

Hemos orientado nuestras propuestas conforme a las tendencia
de orden mundial, estudiando la educacion de paises "punta de
lanza” tanto en Ameérica como en Europa, especialmente los
paises escandinavos (Finlandia Dinamarca, Noruega). Es por ello
que CIECI, acompana a las instituciones para lograr la mejora
continua sostenida, hacia una educacion de excelencia.

A través de nuestros cursos, talleres, diplomados, especialidades y
certificaciones técnico-pedagodgicas a nivel nacional, focalizamos
el desarrollo de habilidades docentes y directivas sobre la
didactica para el pensamiento complejo en la sociedad del
conocimiento, la evaluacion del aprendizaje, el Diseno Universal
para el Aprendizaje (DUA), el trabajo colegiado y proactivo de los
colectivos, el respeto a la legalidad, el aprendizaje situacional, los
proyectos transversales y autosustentables, el uso pertinente e
innovador de las TIC's, asi como estrategias de intervencidon para
problemas de convivencia y conducta.




CIECI

Nuestros cursos han sido seleccionados por la Direccion General
de Formacion Continua de la SEP y publicados en su Catalogo
Nacional de Formacion Continua al cubrir los requisitos
metodoldgicos y de pertinencia en sus contenidos.

Como organo capacitador, estamos regulados por la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social desde 2010, lo que nos faculta para
extender constancias con valor curricular a los maestros que
acrediten cabalmente con los criterios de evaluacion en nuestros
cursos agregados al catdlogo nacional, siendo también
certificados en el mismo afo por la OCDE como lideres en las
dareas de profesionallizacion, evaluacion del desempeno docente y
gestion educativa. Nuestro proposito es ofrecer respuestas frente a
los retos inherentes al trabajo docente y directivo cotidiano.

Bienvenidos al CIECI.

Dra. Margarita Lizalde
Directora General de CIECI




MISION

Fortalecer el perfil docente y directivo para impactar de
manera contundente en las buenas practicas y en la
calidad de los servicios educativos, a través de cursos,
talleres, diplomados, especialidades, licenciaturas y eventos
académicos, en los escenarios educativos de hoy.

VISION

Desarrollar en las escuelas comunidades profesionales
de aprendizaje, con la conviccion de que una mejor

educacion es posible en cualquier pais, atendiendo
siempre las mas ALTAS EXPECTATIVAS.




CONTENIDO

« Servicios de
capacitacion y
formacion continua
por nivel educativo.

o Nuestros libros.
« Contrataciones.

. ;Quien nos
recomienda?

« Redes sociales.

« Eventos especiales.

« Datos de contacto.
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~ FUNDAMENTOS Y METODOLOGIAS DE LA
NUEVA ESCUELA MEXICANA

Cursos y Talleres:

« La Nueva Escuela Mexicana (NEM): Bases epistemologicas y
fundamentos metodologicos.

« Integracion curricular: Campos formativos y ejes articuladores
desde un enfoque interdisciplinario y global.

« Autonomia profesional del magisterio: Perfil del docente-
investigador y sus implicaciones en el desarrollo de proyectos
educativos contextualizadores.

« Comunidad como nucleo integrador de la ensenanza y el
aprendizaje.

« Evaluacion formativa: Herramientas auténticas para la
evaluacion de proyectos comunitarios o transversales.

. Consejo Técnico Escolar (CTE): Redes de aprendizaje desde una

comunidad profesional docente.
« Ruta activa: Taller de estrategias de aprendizaje situado y ABP.




EDUCACION
MEDIA SUPERIOR




Cursos y talleres novedosos

Proyectos escolares comunitarios: Estrategias didacticas en el
marco del Programa Aula, Escuela y Comunidad (PAEC).
Taller de proyectos transversales a partir de las
progresiones.

Evaluacion formativa en el MCCEMS: Instrumentos y
técnicas.

Habilidades lectoras como eje transversal del MCCEMS:
Estrategias para el desarrollo del pensamiento creativo, critico
y reflexivo de los estudiantes.

El aprendizaje en las areas de acceso al conocimiento: Una
articulacion entre recursos sociocognitivos y socioemocionales.
Innovacién educativa mediante Inteligencia Artificial (1A).

El desarrollo socioemocional como eje articulador en el
MCCEMS.

Conciencia histérica: Estrategias didacticas para el desarrollo
del pensamiento critico y reflexivo en la formacion de jovenes
socialmente responsables.




Cursos y talleres basicos

Como planear mis proyectos transversales en la
comunidad.

Planeacion didactica por progresiones.

Estrategias didacticas transversales.

Los proyectos transversales a partir de las progresiones
en EMS.

Progresiones del nuevo MCCEMS.

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP): Casos prdcticos
de proyectos comunitarios.

Evaluacion autéentica, una metodologia para evaluar
proyectos transversales.

Metodologias activas en EMS.
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a TEMAS TRANSVERSALES EN LA
CIECI CAPACITACION DOCENTE

Cursos y talleres

« Bullying en la escuela: De la correccion al punitiva a la
formacion socioemocional.

« Una nueva cultura alimentaria: Reescribiendo el menu
escolar segun el acuerdo DOF 30/09/24.

« TransformaAccion: la |A al servicio de la docencia y la
gestion educativa.

« Conexiones que transforman: Habilidades
socioemocionales para educadores.

e De la idea al texto: Taller de redaccion de textos
academicos.

« Como enfrentar examenes de opcion multiple.

« Metodologias vivas: Aprendiendo a traves de la accion.

« Evaluacion Cuadlitativa: Disefo de herramientas e
instrumentos.

« Problemas de conducta en el aula: Arsenal de estrategias
para atender conductas desafiantes.




Cursos transversales de formacion Didactico-pedagogica

Estrategias didacticas integradoras para trabajar en
ambientes virtuales de aprendizaije.

Evaluacion del aprendizaje en modalidad virtual y a
distancia: Que, como y con que evaluar.

Gamificar las practicas educativas para mejorar el
aprendizaje.

Las comunidades profesionales de aprendizaje, via
infalible para la mejora de la calidad educativa.

Gestion exitosa en el aula: Practicas para crear un entorno
de aprendizaje exitoso.
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All KEUNIUIN
DE JEFES

K 3
LIDERAZGO, GESTION ,
DIRECTIVA Y DE SUPERVISION

« Evaluacion curricular en niveles basico, medio
superior y superior.

« Reforma educativa: Del neoliberalismo a la Nueva
Escuela Mexicana (NEM).

« Liderazgo y Gestion Directiva: Enfrentando retos y
desafios en el marco de la NEM.

« La formacion de comunidades profesionales de
aprendizaje CPA.

- Diseno del PMC: Estrategias para la mejora continua
de los aprendizajes.

.« ¢Como hacer un diagnostico escolar para programas
de mejora?

« El PAEC como eje articulador de la gestor directiva.
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INCLUSION Y DISENO UNIVERSAL PARA Tl
LAS PRACTICAS EDUCATIVAS

e ;Como dar la clase de inglés para el docente
hispano hablante?

e ;Como aplicar el Diseno Universal para el
Aprendizaje (DUA)? Nadie afuera, nadie atras.

e Estrategias de intervencion para los Problemas
de Conducta y convivencia.

e |Interculturalidad: aprendo y valoro las lenguas y
culturas originales en la escuela.

e Lengua de sefas mexicanas, través de
actividades ludicas y artisticas.
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CURSOS PARA PROCESOS USICAMM

- Fortalecimiento del perfil y dominios
profesionales de docentes y directivos.

. Admision a educacion basica y media
superior.

- Promocion horizontal. Todos niveles y
todas funciones.

- Horas adicionales. Todos niveles y
funciones.

- Promocion vertical. Todos niveles y
funciones.
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METODOLOGIAS SOCIOCRITICAS, ENSENANZA SITUADA,
PROYECTOS TRANSVERSALES Y COMUNITARIOS.

. Aprendizaje Basado en Proyectos Comunitarios (ABPC).
Desde el campo formativo del lenguaje.

. Aprendizaje Basado en Indagacion. (STEAM). Desde el campo
formativo Saberes y Pensamiento Cientifico.

. Aprendizaje Basado en Problemas (ABP). Desde el campo
formativo Etica, Naturaleza y Sociedades.

. Aprendizaje Basado en el Servicio (ABS). Desde el campo
formativo De lo Humano a lo Comunitario.

« El aprendizaje basado en fendmenos como alternativa para
el trabajo por proyectos en la NEM.

prssmunt |




CONTRATACIONES

@ Cada area tematica de capacitacion, puede ser
atendida en tres tipos de eventos:

e Conferencia interactiva (presencial o virtual)
e Curso (presencial, virtual o mixto)
e Taller (presencial, virtual o mixto)

@ La contratacion de cualquier evento, debe
considerar las siguientes orientaciones:

Conferencia magistral Conferencia magistral
presencial en linea

e Costo: $ 25,000.00 +IVA e Costo: $15,000.00 +IVA
e Duracién: 1.5 horas. e Duracion: 1.5 horas.

e Participantes: 30 personas (minimo). e Participantes: sin limite de personas.

Curso o Taller

Curso o Taller eninea
e Costo:$1,200.00+IVA e Costo: $25,000.00 +IVA

(por participante). e Participantes: 20 personas minimo
e Participantes: 20 personas minimoy y 100 maximo.

50 personas maximo.

* Los costos pueden ajustarse al presupuesto del contratante.




;QUIEN NOS RECOMIENDA?

Hemos trabajado con mas de 500 instituciones educativas, publicas y privadas
de educacion basica, media superior y superior en México y América Latina,
tales como:

Banamex.

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla.

Benemérito Instituto Normal del Estado de Puebla.

Benemérita y Centenaria Normal del Estado de Querétaro.

Centro de cooperacion Regional para la Educacién de Adultos en América Latina y el
Caribe (CREFAL).

Centro de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Tlaxcala.

Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche.

Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacan.

Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca.

Colegio de Bachilleres del Estado de Tabasco.

Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo.

Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos.

Clubepe.

Direccion de Educacion. Especial de Coahuila.

Escuela Normal de San Luis Potosi.

Escuela normal Rural de Mactumatza.

Escuela Normal de Ayotzinapa.

Escuela Militar de Odontologia.

Gobierno del Estado de Guanajuato, Guerrero, Aguascalientes, Tlaxcala, Tabasco,
Durango, Chihuahua, Puebla, Morelos, Michoacan, Nayarit, Veracruz, Querétaro,
Yucatdn y Quintana Roo.

Instituto Politécnico Nacional.

Instituto Campechano de Educacion.

Tribunal Superior de Justicia del DF.

Telesecundarias Morelos.

Universidad Auténoma de Nayarit.

Grupo Editorial Patria y Hachette LIVRE México.
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REDES SOCIALES

Consulta nuestra pagina web y visitanos en nuestras
redes sociales, para unirte a la conversacion
educativa mds grande de México.

WhatsApp Facebook Instagram

[=]




CONTACTO

www.ciecicapacita.com

ciecionlinemx@gmail.com

Tels. (55) 55492997 / 56894038

Escocia 29 Int. 303, Parque San Andreés
Coyoacan. C.P. 04040. CDMX.



